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‘ EXPEDIENTE N 1%6-13-2000
: VISTO: La Ley Salarial N° 5.873. Ley N° 6.030 IC i
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CONSIDERANDO:

o . Que cl Mi“'iSlC"iO de Salud y Accion Sucial solicita modilicar ia
Jistribucion del Adicional “Fondo Estimulo para cl Personal de Salud™, estatuido por la L
N° 6036 y reglamentado por ¢! Decreto Seric B-N° 2153/94..- hor T ey
Quc'dtcha modiﬁ_caf:ién surge del Prayecto propucsto y clevado por
la Subsccretaria de Salud y ticne como objetivo lograr un verdadero estimulo para ¢l personal
del drea que participa cn forma clcctiva cn la Autogestion | lospitalaria, alcanzando una n‘myur
eficicncia y clicacia cn la atencion médica de la Salud Pablica.-
Quc la prescote gestion cuenta con ¢l traiamiento respectivo de
Fiscalia de Estado, Tribuna!l de Cuentas, Contaduria General de fa Provincia y Asecsorias
Legales del Ministerio de Economia y Salud y Accion Sacial.-
Quec cl adicional mencionado precedentemente, de cardeler
Remuncrativo No Bonificable, implica una adecuacion salarial y presupuestaria sin que clio
origine una variacién cn cl Total de Gaslos previstos en ¢ Presupuesto vigente.-

! Por cllo, . .
EL SEROR GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
- - DECRETA:

- 5 | .
ARTICULO 1% MODIFICASE el Ast.1° del Decreto Serie B-Nro 2.1 53/94, el que quedard
~ - redactado dc lalsiguicnte mancra: :
«INCORPORASE a la Ley Salaridl Nro. 5.873 ¢l siguicnte adicional:
FONDO ESTIMULO PARA EL PERSONAL DE SALUD LEY 6.030
t

Del total recaudado por los IEstablecimientos Asistenciales cn conceplo de

Arancclamiento Hospitalario, €l cincuenta por cienlo (50%) sc destinara a1 Fondo Estimulo de
acuerdo a lo previsto por la Ley N°6.036.-- '

Corresponderd percibir cste Adicional cn su tofalidad a los agenies que

en servicio efectivo en cl SISTEMA DE AUTOGESTION HOSPITALARIA cf cual

quedaré constituido de la siguicnte forma y sujcto a-la reglamentacion que s¢ detaila a

continuacion:

A) SERVICIO ASISTENCIAL: que haya generado los recursos por la prestacion que
izaren en cada uno de los HOSPITALES DEL REGIMEN DU AUTOGLESTION Y
SERVICIOS ANEXOS. '

' La distribucion para cada servicio s¢ hard acorde a la siguicntc
proporcion sobre ¢l total del Fondo Estimulo.-

-
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a) Seclenia ¥ cinco por ciento (75%) para ¢!’ Servicio Generndor del Recurso dislribu(do' |
proporcionalmenic B Ja siguientc escala: ‘1) Jefe de Servicio; 2) pcmmm]' Médico; 3) A
Personal Técnico y 4) de Enfermeria.- .o ' ’ K

b) Siete y medio por ciento (7,5%) , para ¢l personal !
Hogoital.- :

) Sicte ¥ medio por cic
de ambulancia del hosplial.-

Adminisirativo ¥ Dircccton del
o (7,5%) paracl l’cr;;onul Jde Mantenimiento, Limpicza y Choferes

] En cada Hospital que; forma parte del Sistema de  Autogestion
ia, sc deberd constituir un Conscjo de Administracion pot cada Servicio, cl que s¢

Hospitalatr
intcgrard por los Jefes dc cada scivicio, ¢l Dircctor del Nosocomio y un representante del

. personal Técnico y de Enfermeria.- ‘: :
= Este Conscjo cstard facultado para reglamentar 1a distribucion del

porccntajc cn cada Servicio Hosnitalario que ‘n";\y:\ generada el recurse, pard los tramas 2do. al
- 4o. del punto A Inc. a), y para 1o cual deberd lener eb cucnta pautas de prmluclivid:ul. ticmpa
trabajado, ¥ todo otro parémetro que sirva para cvaluar fa  cliciencia de la prestacion. La
_}  (eglamentacidn que SC realizare, deberd scr dictaminaddda por ¢l Departamento de
Autogestion Hosﬁitalnria y aprobada por ¢l Sub Scerelario de Salud.-

B) BEPARTAMENTO DE AUTOGESTION HOSPITALARIA, cstard compucsio- Y
cstructurado  scgln ORGANIGRAMA que 3¢ confeccionard opartunamente, ¢l cual
debera scr aprotado por resolucion Ministerial, al que le corresponderd ¢l Dicz por ciento

(10%) restanie cuya distribucion serd rcgimgacnmdu por Resolucion Ministerial cmitida al

efecto. - |

:" . . s Y r’ . ¥ r E [ . ’ . g '
d El adicional por Tondo Estimulo tendra cl %amqtcr de Remunerativo na Bonificable y la

distribuci6n cn los porcentajcs fijacos préccdentemente 8¢ hara sobre ¢l monlo clectiva-/
mente recaudado. Déjase establecido que los aporics ¥ contribuciones (previsional y obra

social) surgiran de los mismos rccursos con que sc inlegra ¢l Fondo Estimulo.-

o, ¢l ageulc debera estar afeclado por acto
italacia y cumplir en forma clcctiva con la
nto de Autogestion

- Paratencr derecho al cobro del TFondo Eslimul

administrativo al Sistema de Autogestion Hosp

presiacion, ya sea €1 cada Servicio Hospitalario, 0 ¢n cl Departame

propiamente dicho.- 1

L
]

. . - [T T .
. Los impedimentos patd percibir cstcl adicional som: la pérdida del presentismo  por
' inasistencias, licencias © franquicias;, descontindosc en proporcion al namero dc las
mismas 2n cl periodo que correspondiére con cada liquidacion. Tampoco tendra derecho

. . ! . .
a la percepeion de cste beneficio, ¢l Pcrsonnl que se haya hecho pasible de sancioncs

administrativas.

s

£S COPIA

/




Ministerio de Beonomia -CRETO SERIE“B”N® 0.712. - (Conl.)
dantiage del 6:!{:4

L

f//-tiago del estcro, 02 de Junio de 2.000
I 4

- Cada Servicio Hospitalario que haya rcalizado la prestacion arancelada deberd elevar

mensyalmente al Departamento de Autogestion un listado de las mismas acompaitado de
la documentacion reglamentaria scgin convenio o legislacion vigente que correspondicre,

a fin de confeccionar la facturacién scgan cl Arancelamicnto convenido y serd sometida a-

los controles que se establecieren en cada Convenio (segin Ley Nro. 6.036). Para ¢l caso

de no cxistir convenio prestacional, la facluracidon que sc clectuase por el servicio

prestado, pasard para su cobro en forma automiilica, las mismas. sin perjuicio de los

mecanisios eslablccidos para tal fin a nivel nacional, tendrin fucrza cjecuti- va a partir

de los treinta dlas de efectuado su reclamo de pago por medio fehaciente y no ha-/ ber sido
/ observadas por ¢l o los obligados, dentro de ese término y por igual medio.-

- Los gastos emergenlces del pago del Adicional “Fondo Estimulo para ¢l Personal de Salud
Ley N° 6036” sc imputardn en ¢l Inciso 1 — Gastos de Personal y en sus Partidas
Principales, Parciales y Subparciales que correspondicre™.-

ARTICULO 2° El Ministerio de Economia, a solicitud decl Ministcrio de Salud y Accién So-
cial , efectuard las adccuacionces presupucstarias pertinentes, a fin de dar //

cumplimicnto a lo establecido ¢n ¢l presente Decereto.-

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiqucsc y désc al Boletin Oficial.-
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